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I_10 évesnek lenni

Az elsé X. Még csak vagy maris. .. Ha visz-
szagondolok az indulasra, akkor eszem-
be jutnak a kezdeti nehézségek — de hat
melyik indulé cégnek nincs valamilyen?
Az eltelt tiz évbodl emlékszem az elsé (szd
szerinti) parra, amikor diborgoétt a gaz-
dasag, majd a kdvetkezd hatra, melyek a
gazdasagi vélsagrol ,hirestltek el”, hogy
aztan ismét jojjon szo szerint par, amely
Ujra a fellendiilést hozta el partnereinknek és nekiink is. .. Igy
utdlag nemcsak egy sima pipat tennék az elsé X utan, hogy
csak gy megvolt, hanem aranytollal pipalnam ki.

Merthogy nagyon biszke vagyok az elmult 10 évinkre, a kol-
légdimra, a szakmai fejlédéstinkre, az eredményeinkre. Boldog
vagyok, hogy amit 10 éve igértiink, azt meg tudtuk valositani,
és nem okoztunk csalodast senkinek. Oriilok, hogy ma is pont
azzal a lelkesedéssel tudjuk kezdeni a munkat, mint az elmult
10 - s6t, sok kollégammal egy(itt 20 — évben, mindennap. Es
hogy mindez reményt ad arra, hogy a kdvetkezé, masodik X-ig
lesz benntink elegendé kitartas, elhivatottsag, hogy a jelenlegi
formaban és szinvonalon tudjunk dolgozni tovabb.

Es most megkdszéondm Mindenkinek, aki az elmult 10 évben
olvasott minket, hasznalta lapunkat, tdmogatott benntinket! 10
év az elejérél nézve borzasztd hosszu idé, utdlag viszont mindig
csak egy szempillantasnyi. Sok partnertink, olvasonk, kollégank
az Ut egy pontjan elkdszont télink, van, aki végleg, van, aki csak
adtmenetileg. A koszonet Mindenkit megillet, aki barmekkora
idészakra is részese volt a kdzos munkanak.

Innen folytatjuk most, a kovetkezd hosszu 10 évbe tekintve.
Ortilnék, ha tovabb kisérne minket, olvasna benntinket, hasz-
nositand a lapunk nyujtotta informéaciodkat, és minket valasztana
majd ismét, amikor partneri dontést kell hoznia.

Koszonettel:

Hermann Zsuzsanna, fészerkeszt6

s

< To be 10 years old

The first decade. It's already gone... If I think back at the time when the story of our
magazine started, | remember the difficulties — but don't all newly started companies
have the same fate? From the past ten years | remember the first two when Hungary's
economy was booming, and the next six when there was an economic recession. Then
came another two years which brought prosperity to our partners and to us...Looking
back, | wouldn't just simply tick the box of the first 10 years, saying that's done and
dusted, but | would use a golden pen to do it!

Why? Because | am very proud of our past 10 years, my colleagues, the professional
progress we made and the things we achieved. | am happy that we were able to deliver
on what we promised 10 years ago and we didn't disappoint anyone. | am glad that
we can work with the same enthusiasm today as in the last 10 - or in my and some of
my colleague’s case 20 — years, day after day. This gives us hope to think that we will
have enough perseverance and dedication in the next decade to continue working at
the same level. Hereby | would like to thank everyone who read, used and supported
our magazine in the last 10 years! 10 years seems a very long time at the beginning, but
looking back, a decade seems like a moment.

Many partners, readers and colleagues said good bye to us in the course of these 10
years, some for good, while others returned later. My thank you goes out to everyone
who was part of the story, even if just for a very short time. It is time to continue now,

—

Folytatodik a mindség tér-
hoditasa az év végi szezonalis
édességek piacan. A figurak
esetében a bevondmasszak-
bol késziilt termékek szinte tel-
jesen eltlintek — itt most mar
az egyediség, az Otletesség, a
kulonlegesség, a hozzaadott
érték kilonboztet meg és csa-
bit vasarlasra.
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édességek kozote
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Reflektor:

egészséges termékek

Keétszamjegy(l novekedést
is hozhat egy-egy
gluténmentes varians

Szerkesztéség

Felelds kiado és foszerkesztd:
3 Hermann Zsuzsanna
- hermann.zsuzsanna@trademagazinhu
Telefon: (30) 527-2852

Fészerkeszté-helyettes:

5 Szalai Laszlo

F szalailaszlo@trademagazin.hu
Telefon: (70) 212-5072

KAt
Czako Laszlé
w! fordito
czakolaci@yahoo.com
B Telefon: (70) 245-6588

A fogyasztdk egyre tudatosab-

ban vélasztjak meg, hogy mi-
vel édesitsék ételeiket, italaikat.
Egyre tobben szeretnék a cukrot
teljesen elhagyni, de legalabb a
bevitt mennyiséget csokkenteni.

Az alternativ édesitdszerek ter-

mékkorében nagy a nyitottsag
az Ujdonsagokra, de a jol beval,
megszokott és megbizhatd éde-
sit@szerekre is van igény.

Egyre tobb a laktdzmentes
termék, csdkken az arszint
Edesftd élet

Veszélyes sszetevokeol
mentes testkozmetika

Melléklet: SIAL 2016 P

A gateway to new
markets: collective
presence at SIAL Paris

The food industry still
needs to start getting
stronger, but FMCG retalil
is already strengthening

Processed products keep
gaining ground within
Hungary's agri-food
export

Hungarian Exhibitors at
SIAL 2016

Ertékesités

Batai Dora (Batai Team Bt.)
médiamenedzser
bataidora@trademagazin.hu
Telefon: (20) 958-2194

Gratt Marianna

médiamenedzser
grattmarianna@trademagazin.hu
Telefon: (30) 826-4157

Szerkesztéségi és értékesitési referens:
F1 Mizsei Péter
mizsei.peter@trademagazin.hu

' Telefon: (30) 826-4158
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to start the next 10-year period. | would be honoured if you would come with us in the
future too, reading our magazine, utilising the information we provide and choosing us
. g 7/ A SIRHA Budapest
when making partnership decisions. alosopa OMTOUD/SAL ot heYervasey  Supebands ke médiz arere
L s Kizérolagos szakmai diar partnere
Thanks for everything: . médapanee

A lapban megjelend irasok és fotok a kiadd kizardlagos tulajdonat képezik. Azok Ujrakozlé-
se, idézése, vagy barmilyen formaban, elektronikus, illetve nyomtatott médiaban térténd, rész-
leteiben vagy egészében vald publikalasa csak a kiadd eldzetes, irdsos engedélyével lehetséges!

I Zsuzsanna Hermann, Editor in Chief
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Javul a magyar bor minGsége, fej-
16dik a fogyasztok izlése, sét, haj-
landdsaguk is né, hogy nagyobb
Osszegeket fizessenek egy-egy
palack borért, mint korabban,
alig né viszont vasarloerejlk, ami
miatt a boraszatok kompromisz-
szumokra kényszertlnek az ar-
képzést és néha a mindséget il-
letden is.

Mar csak a vasarloerd
hianyzik

Kavéhazat otthonra

Uj formulék a sz&jpolasban

Horeca

Logikus igények
MVI

Itthon

Otlet és innovacio
Italvilag
Koncepcid
Fejlodésben
Toreksziink

Piaci analizisek

I
I

CKI: csendes,
egyenstlyrontd valtozasok
kezdddnek

Tovabbi munkatarsaink

Kereskedelmi igazgato:

Németh Laszlo
nemeth.laszlo@trademagazin.hu
Telefon: +36 (30) 611-2152

Marketingmenedzser:
Németh Eva
nemeth.eva@trademagazin.hu
Tel: +36 (30) 205-1338

Gazdasagi és HR-vezetd:
Gazs6 Emese
gazso.emese@trademagazin.hu
Telefon: +36 (30) 391-2702
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Utcai terjesztésre nem kertil // El6fizethetd kbzvetle-
niil a kiadonal //info@trademagazinhu // Eléfizetési
dij: bruttd 9000 Fe/év //ISSN: 1788-4179 // Nyomdai
elékészités: Hollos Janos // Nyomdai el6allitas:
HTSART Nyomda és Kiadd // Felel6s vezetd: Halasz
Ivan // A Trade magazin nyomott példanyszama lap-
szamonként 23000, terjesztett példanyszama 22 710
auditdltan (2015. I. fv. MATESZ audit). ‘Bmia-maa

A szajapolaspiac legnagyobb
szegmense tovabbra is a fog-
krém, melynek piaca értékben
novekszik, viszont mennyiség-
ben lassulas figyelheté meg az
elmultiddszakban. Tovabbra is a
fogfehéritd és a gydgyhatasu ter-
mékek a legnépszerlibbek, emel-
lett a gyermek-, specialis és her-
baltermékek eladasa névekedett.

KSH
Nielsen

I

Alapanyag

AKI: Magyar kajszi
Bécsben

Hirek
NAK-hirek

Osszel folytarodik
a versengés
a forrasokert

Expore

A vilag pénze:
Elektromobilias -
ajovo Utjan
Nielsen Orszagrol
Orszagra: Ausztria

A csatorna két partjan

Elelmiszerkiviteltink is
megérezheti a Brexitet

Czauner Péter

Ujsagird
czaunerpeter@gmail.com
Telefon: +36 (30) 515-7044

Ipacs Tamas

Ujsagird, Horeca-rovat
ipacs.tamas@trademagazin.hu
Telefon: +36 (30) 500-9061

Vass Eniké

Ujsagird
vass.eniko@trademagazinhu
Telefon: +36 (70) 202-6425

Mizsei Karoly

Ujsagird
mizseikaroly@trademagazin.hu
Telefon: +36 (70) 606-3189
Budai Klara

Ujsagird
clarisse.budai@gmail.com
Telefon: +36 (20) 962-5044
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p ellendrzott kereskedelmi és horeca-
egységek cimlistajara, zartkor(i terjesztésben, pos-
tai aton kiildjiik olvaséinknak!

Szamos ételfajta korunk fogyasz-
tasi trendjeihez igazodo atstruk-
turalodasanak lehetttink tanti az
elmult néhany évben — e folya-
mat logikus eleme a finger foo-
dok mind markansabb térnye-
rése a gasztrondmiaban. A ter-
mékfajta néhany szamottevd

tartalom és impresszum ZZ7Z7/./4

forgalmazdjanak képviseldjét
kérdeztiik piacrdl, valasztékrol,
felhasznalasi lehetdségekrol.

san nem is mondjak ki az illeté-
kesek, az Unid és az Egyesilt Ki-
ralysag egymassal szembekerlt.
A felek a targyaldasztalhoz fog-
nak lni, a kérdés csak az, hogy
ki, milyen hangot (it majd meg.

Beruhazas és

In-store és out-door P

A POPAl jelenti

Nyertes promociok

technologia

Hirek

Beruhazasok, fejlesztések
Eurdpa-szerte

Gazdalkod; okosan!

fogyasztoi szemmel
(2. 1ész)
,AZ év legsikeresebb

Adozas és szabalyozas oroméidja 2015"

I

Réviden — aranyérmesek és
Médositott kilondijasok
munkaviszonyok ” __'
Ugynokségek Py
HR és coaching P
A kiralyné kettés élete
Hirek

o o A brandkommunikacio
Nem banjuk a tulérat,

ha ez tobb fizetéssel jar (j vilaga
Vannak még csodak
Digitalis vilag

Hirek

A lathatatlan informatika

Innovaciok
és kampanyok

Hirdetdink szeptemberben
1.Magyar Cukor Manufaktura B1, 44, 45. //Ardo 99.//Beiersdorf 29. //Brandbank 5. //Brandfestival
143. //Canter Borhdz 67. //CAOLA 88. //Cornexi Food 46. //DS Smith 135. //Dunapro 43. //Eisberg
35. //Rurolex 146-147. //FHB Bank 121. //Fidel 59. //Florin 9, 49. //GfK Hungéria 79. //Grabowski 18-
21,133, 142. //GS1 33. //Heineken 141. /Heinemann 103. //Henkel B4, 87. //HUNGEXPO 61. /LD.C
Hungdria 152. //Intergavel 6. //KALL Ingredients 43. //Kometa 99 34. //K6rostej 13. //Laurel 131, //
Magyar 5z616- és Borkultura 63. //MAR-NE-VALL 61,, 100. /Marvorino 79. //MasterCard - Az Ev Ke-
reskedéje verseny B2 //METSPA BT //Mocca Negra 77. //Naszalytej 41. //Naturprodukt 83. //Nestlé
75.//0SG B2 //Ostorosbor 65. //Penny Market 14-15. //PICK Szeged 137. //Product of the Year B3
//Raben 6. //Real Nature 39. //Reinas Consulting 144-145. //Saga Foods 34, 51, 57. //SCA Hygiene
Products B4 //SIAL 53. //SPAR 70, 71. //STI 25. //Superio 27, 47. //Szarvasi Mozzarella 89. //Tchibo
B3, 1, 80, 81. /TESCO 10. //Tetra Pak 37. //Unilever 151. //Whirlpool 95. //Wonderduck 148-149.
[=]z.17; [=]
1037 Budapest, Bécsi Ut 269. I1l. emelet (Bécsi (iti Irodahaz) -
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E-mail: info@trademagazin.hu // Internet: www.trademagazin.hu I
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LANCHID

M o/ e o ¢
ert jot tenni jo
okakat ismertink, akiket ez a cél vezé-
rel. Es szerencsére sokan megtapasztal-
tuk mar, hogy ebben — a most cimben
szereplé — mondatban mennyi igazsag van.
A Lanchid Klub 2003-ban azzal a mottoval
jott létre, hogy tamogassa az élelmiszer-gaz-
dasag jovojét. 2016-ban ugyanezzel a céllal
hivta életre a Lanchid Alapitvanyt, amely bar
onallo tevékenységre hivatott, a Klub tagjai-
nak mentori tamogatasa tovabbra sem ma-
radhat el.
Az Alapitvany célja, hogy olyan hatranyos
helyzetl kozépiskolasoknak adjon lehetésé-
get a tovabbtanulasra, akik mindezt csupan onerébdl, sziildi tamo-
gatassal nem tudnak finanszirozni. Sok olyan okos, nagy jévore kész
fiatalnak szeretne segiteni az Alapitvany, akik eltokéltek a tovabbta-
nulas mellett, és képességeiket gazdasagi tanulmanyaik soran sze-
retnék megerdsiteni, de segitségre szorulnak az ,ingyenes” oktatas
kortlményei kozote. A tamogatasra jogosult fiatalokbol kuratérium
ILéIasztja ki a legtehetségesebbeket, akiknek az Alapitvany finanszi-

Hermann Zsuzsanna
Lanchid Klub

tiszteletbeli tagja,

Lanchid Alapitvany kurat6-
riumanak elnoke

rozza f6iskolai vagy egyetemi tanulmanyaikat. Bizva benne, hogy a
kezdeti nehézségeken tullépve gyorsan megtalaljak majd azt a palyat,
karrierutat, amellyel sikeresek lehetnek szakmajukban.
Természetesen nagy lenne az orom, ha néhany év mulva mar az élel-
miszeriparban vagy -kereskedelemben talalkozhatnank ezekkel a fi-
atalokkal, és ki tudja, talan egyszer, a nem is tavoli jovOben, koziliik
fogom felkonferalni a Business Days konferencian el6adéként azt a
sikeres, FMCG-vallalatot képviseld vezetdt, akinek a kezdetekkor az
Alapitvany adta a kezdd Iépést a palyahoz.

Az Alapitvanyhoz kapcsolddhat barmely cég vagy maganszemély,
aki/amely a céljainkkal egyetért, és hasonlé mddon segiteni szeret-
né a tovabbtanulni vagyo fiatalok almait! Tegytink egytitt értik! //

#:Because doing good makes you feel good

In 2003 the Chain Bridge Club was estab-
lished with the objective of doing some-
thing for the future of the food industry.
Well, the goal basically remains the same
with the creation of the Chain Bridge
Foundation in 2016. The foundation sets
out to help secondary school students
with a disadvantageous background to

earn university degrees. From the students
eligible for participating in the programme,
a board of trustees will select the most
talented ones whose college or university
studies will be funded. Any company or
private individual can join the initiative.
Let's do something together for talented
young people! /

Felbezaras

vasarnapi boltlgy, kinek nyitva tar-

tas, kinek bezéras, ismét a vitak ke-

reszttlizében 4ll. A legUjabban ki-
szivargott-kiszivarogtatott kormanyzati el-
képzelések szerint, nem zaratndk be ismét
vasarnap a boltokat, de 400 négyzetméter
feletti alapterilet esetén csak délig lehet-
ne kiszolgalni a vevéket ,adémentesen’,
utdna forgalommal ardnyos adoét kellene
a meglévok felett fizetni.
Ha ehhez még hozzétesszik, hogy a va-
sarnapi munkaért fizetendd bér, illetve arra
rakodo potlék kérdése is napirenden van,
akkor egyértelm(, ebben a kérdésben, va-
lamilyen oknal fogva, még mindig politikai
mozgalmak csapnak 6ssze. Valdszinlleg
azért, mert az Uzenet, akdrmelyik fél olda-
larél nézzik, egyszerU: nyitva, vagy csukva
felel-e meg az elvarasoknak.
A helyzet annyira zavaros, hogy elég ne-
héz benne felismerni az dgazati, valamint
természetesen a fogyasztdi érdekeket. Az
agazat hosszu évek munkaerébdsége utan
elképeszté munkaeréhiannyal kiizd, a bé-
rek emelkednek, legaldbbis a hosszu tavra
kalkuldlé lancok a dolgozdknak kinalt ked-
vezébb fizetésekkel és egyéb juttatasokkal
probaljak magukhoz kotni az alkalmazot-
takat, és ehhez jarulnak majd a vasarnapi
potlékok.

D 206

A KSH adatai szerint a kiskereskedelmi for-
galom sem csokken, de mégis érezhetd
az elégedetlenség, és nem véletlendl A
nyitva tartds szakmai kérdés, elsésorban
a szakszervezet és kereskedd cégek meg-
dllapodasat kellene kereteznie az allami
szabalyozadsnak, ehelyett a szakszervezet
kevésbé hallatja a szavat, és ennek helyét
vette at a kdzponti beavatkozas.

Miutadn a szakszervezet csak a tagjainak
akar megfelelni, dltaldban kiszamithatdak a
kdvetelései, ezt azonban a mostani helyzet-
rél aligha lehet elmondani. A legnagyobb
megrazkddtatast, a bezérast a maga idejé-
ben nem feltétlendl kdros beavatkozasként
értékelték a leginkdbb sujtott druhazlancok,
de az Ujbdli nyitva tartas érezhetden at-
huzta még a rovid tavu Uzletpolitikai ter-
veket is.

A mostani félbezaras viszont Ujabb at-
gondoldsra késztetheti a cégeket. A ,mi-
ként” mellett a leginkdbb a ,hogyan” ad
elégedetlenségre okot. A kiszdmithatdsag,
a tervezhetéség nemcsak az addzés eseté-
ben elvart kdvetelmény. A boltbezards kér-
désében is egyféle, hatdrozott, kovethetd
allaspontnak kell, vagy kellene érvényesdil-
nie, amihez lehet alkalmazkodni, erre lehet
tamaszkodni, a tervkészités esetén pedig
biztos kiinduldpontnak szamit. A szabélyo-
zas eme tulajdonsaga azonban hianycikké
valt, legaldbb annyira, mint a munkaerd a
pultok mogott.

A legnagyobb problémat viszont az jelen-
ti, hogy ennek a folyamatnak nincs vége, a
,hizd meg-ereszd meg"” alapon szervezédé
darabban nem a findlét, hanem csak valame-
lyik kdzbensd felvonast latjuk éppen... /

& Half-closing

The government’s latest idea
is that shops can be open on
Sundays, but those bigger than
400m* can only serve custom-
ers ‘tax-free’ until noon and
after that they would have to
pay a special tax if they con-
tinue trading. At the moment
the situation is rather complex,
for instance retailers are strug-
gling with labour force short-

age and salaries are increasing
in the sector. According to data
from the Central Statistical Of-
fice (KSH), retail sales aren't
decreasing but the sector isn't
happy.

Sunday opening is a trade issue
not a political one, it should
be retailers and the trade un-
ion who settle the question of
Sunday work. Since the trade

union doesn't really speak up,
the government decided to
step in their place. Once again
their new idea, the so-called
half-closing, created a new situ-
ation for retailers to which they
need to adapt. It is needless to
say that it isn't an easy task for
them, what is more, perhaps
the process of changes isnt
over yet.//



MEGBIZHATO MARKAT ADUNK
A KERESKEDELEMNEK

WWW.BRANDBANK.HU

‘brandbank

zitve ezzel a kozos munkat.

ketingtartalmakkal.

Csokkentse koltségeit és egyszer

o4

a Nielsen Company

tsitse dokumentumainak kezelését.
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Cannes-i elismerés a METRO
Cash & Carry halkampanyaért

A METRO Cash & Carry
EzUst Oroszlant nyert a
,Direkt” kategoridban a
,Napi Fogas” nevl kam-
panyaval, amely dijért
3096 masik kampannyal
versenyzett A dij elnyeré-
se jo példaja annak, hogy
egy — nem épp a merész
kommunikaciojardl ismert
- hagyomanyos szeg-
mensben is lehet inno-
vativ kampanyt csinalni.
A METRO Eurdpa legnagyobb frisshal-for-
galmazojaként egy olyan médszert keresett,
amely egyeduldllé médon mutatja be a hal-
kinalata frissességét. A Serviceplan kommu-
nikécios Ugynokséggel egytttmiikodve al-
kottdk meg a dijnyertes kampanyotletet,
amelynek kozponti eleme egy napilap, amely
nemcsak hogy mutatja a napi datumot, de
sok orszagban a hal becsomagoldsanak ha-
gyomanyos madja is egyben. /

e
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&% METRO Cash &Carry’s
fish campaign honoured
in Cannes

METRO Cash &Carry won a Silver Lion
in the ‘Direct’ category with its ‘The Dai-
ly Catch’ campaign. The campaign beat
3,096 other campaigns in the competi-
tion. METRO, Europe’s biggest fresh fish
retailer, cooperated with communication
agency Serviceplan in implementing the
campaign. /

“ye , ’ re s

Uj csomagolas és uj iz
a NaturAqua Emotiontol
A tiszta viz szinéhez kdzelebb 4llo, kékes-tirkiz
arnyalatu palackra valt a Natu-
rAqua Emotion marka, és atlat-
570, vizes hatasu lesz a cimke is.
Az eddiginél hangsulyosabban
jelenik meg a csomagolason
az anyamarka, hiszen a Natur-
Aqua Emotion izesitett vizek
is ugyanabbdl a természetes
asvanyvizbol készilnek, mint a
NaturAqua.
A megujult kilsé mellett egy
Uj izzel is bévil a kindlat. A li-
me-menta valtozat Snmagéaban
is frissit, de kivalo limonadé-
vagy koktélalap is lehet.
A NaturAqua Emotion izesitett
vizek juniustol mér az Uj palackokban kerilnek
a boltokba./

s

& New packaging and a new flavour
from NaturAqua Emotion

In June NaturAqua Emotion
switched to a new blue-turquoise
bottle with a see-through label.
The brand not only sports a new

look but has also added a new fla-
vour: lime-mint is refreshing in it-
self, but it can also be used to make
excellent lemonades or cockrails. //

Boviilt a Tesco pékarukinalata

A Raben Group Romaniaban

Augusztusban 29 Uj termék-
kel bévitette a pékaruk va-
lasztékat a Tesco.

Mostantol az édes izek rajon-
gdi toltott és szort fankok,

illetve kulonleges izesité-
s muffinok kozul valaszt-
hatnak. Akik izgalmasabb
izkombinacidkra vagynak,
kiprébalhatjak a jalapends
chilis sajtos veknit, de a ha-
gyomanyos izek kedvelsi is

megtaldljak uj kedvenciiket,
hiszen a hdromsajtos vekni, a
rusztikus kenyér vagy a sok-
magvas vajas croissant mind
a klasszikusok ujragondola-
saként szulettek.
A Tesco az orszag
egyik legforgal-
masabb péksége:
évente tobb mint
330 millié darab
pékarut értékesit.
A hazai piacon
a legnépszertibb
termék a vizes-
zsemle, amelybdl tavaly 104
millié darab fogyott. A pék-
termékek minéségét szigoru
ellendérzési folyamatok sza-
balyozzak az druhazakban,
igy csak a legjobbak kertl-
hetnek a polcokra. /

& More baked goods available in Tesco stores

A Raben Group 2016 juniusa-
ban megnyitotta els¢ véllalatat
Romanidban, melynek telep-
helyei Bukarestben és Aradon
taldlhatok.

— A Magyarorszag és Romania
kozott folytatott kereskedelem
évrél évre fejlédik. Ugy latjuk,
hogy Magyarorszagrol is egyre
toébb Ugyfellink fektet be Ro-
manidban. Tamogatni szeret-
nénk vallalkozasukat és fejlédé-

siiket. Szeretnénk megosztani
a globalis szakértelmlinket és
a tobb mint 85 éves tapaszta-
latunkat a helyi gyartokkal és
kereskedelmi cégekkel, hogy
épithessuk
pozicidjukat
a helyi és
az eurodpai
piacon. Ugy
gondoljuk,
hogy a10 eu-
ropai orszag-
ban taldlhato
és tobb mint
130 tagvalla-
latbdl allo,
fejlett halézatunk, tovabbd a
megbizhato és kiprébalt infor-
matikai megoldasaink ebben
sokat segitenek majd - nyilat-
kozta Valentin Storoj, a Raben
Logistics Romania Ugyvezetd
igazgatdja./

In August Tesco added
29 new products to their
selection of baked goods.
Donuts, muffins, jalape-
no-chilli cheese bread and

Igggf 2016/9

rustic bread can all be found
among the new products.
Tesco’s is one of the coun-
try's most productive baker-
ies: they sell more than 330

million baked goods a year.
The high quality of these
products is guaranteed by
the strictest quality control
procedures. //

N I

In June 2016 Raben Group’s
first  Romanian  affiliate
opened premises in Bu-
charest and Arad. Valentin

Storoj, managing  director
of Raben Logistics Romania
told that the company’s 130
premises in 10 European

%* Raben Group enters the Romanian market

countries, plus their excel-
lent IT solutions can help
businesses to  strengthen
their market positions. //


http://magyarorszag.raben-group.com

Mini-olimpia a Pottyos
tamogatasaval

Mini-olimpiat szervezett a
Magyar Ifjusagi Voroskereszt
és a Pottyds marka hatvanegy
sajatos nevelési igényU és ra-
szoruld gyermek szédmara Ba-
latongyorokon.

A Hétcsoda Elménytabor egy
oOnkéntesek altal létrehozott és
mukodtetett élményterdpias
tabor, mely é&nmaguk és egy-
mas elfogadasdban segiti a
gyerekeket.

A tdborban a Pottyds olimpiai
kartyagyUjté akcidjanak kere-
tében a gyerekek Kévéry Bar-
na rallyversenyzé és Horvath

Lajos motorversenyzd kdzre-
mukodésével elvégezhették
az olimpiai ,harom probat’,
szurkoldi kartyakat készithet-
tek kértyagydjté albumukba,
és természetesen Turo Rudibol
sem volt hidny.

A Pottyds az dtkarikdas jatékok
teljes ideje alatt 6 gyermek-
otthonba juttatott el tébb-
ezer albumot, olimpiai kartyat
és Pottyos-terméket, emellett
hdrom budapesti és 6t vidéki
gyerekkérhaz kis betegei kap-
tak albumot kedvenc sporto-
16ik fotdival. //
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Ujabb mindségi garancia
a SPAR-nal

Idén is teljesitette a Nemzet-
kozi Elelmiszeripari Szabvany
logisztikai részének (IFS Lo- | hatterében is kiemelten ke-
gistics Standard) legmaga- | zelia min6ségi szolgaltatast,
sabb szintl el- PTEEE T

varasait a SPAR. >
A2014-ben meg-
szerzett, s évente
sikeresen meg-
Ujitott dnkéntes
mindsitéssel az
aruhazlanc bizto-
sitja az Uzlethéldzat igényei-
nek megfeleld kiszolgalast,
a vevéi szempontokon ala-
puld fejlesztési folyamatokat,
az esetlegesen eléfordulo hi-
bak azonnali, gyors és haté-
kony kezelését.

— A SPAR nemcsak Uzletei-
ben, hanem azok logisztikai

hiszen tobb mint négyszaz
aruhaz biztonsagos és mi-
néségi termékekkel torté-
né kiszolgalasarol kell gon-
doskodnia nap mint nap
— mondta Maczelka Mark,
kommunikaciés vezetd. /

& Another quality guarantee at SPAR

SPAR met the very strict requirements
of the IFS Logistics Standard this year as
well. Since 2014 SPAR earned this certi-
fication every year. Head of communi-

cations Mark Maczelka told that the re-
tail chain needs to make sure that their
more than 400 stores are served with
safe, quality products day after day. /

N 1%

The youth section of the
Hungarian Red Cross and
Péttyds have organised a
mini-Olympics in Balaton-
gyorok for 61 children who

require special care or live in
poor families. In the camp -
as part of the Olympic card
collection  campaign by
Péttyos — children had the

@ Mini-Olympics sponsored by Pottyds

chance to try themselves in
three Olympic sports with
rally driver Barna Kdvary
and motorcycle racer Lajos
Horvath.//

Ujrarajzolt Arany Aszok

Felfrissitette a Dreher Sor-
gyarak az Arany Aszok mér-
kat a nyari idészakra, aminek

operald tv-szpotok késziltek,
amelyekben a markatartalmat
a grafika bontotta ki, illetve a

elsé lépéseként Uj
csomagolast kap-
tak a sor Uveges
és dobozos ki-
szerelései. Ennek
kommunikaldséra
rovid, a futball-Eu-
rébpa-bajnoksag
kozvetitési szU-
neteiben jatszott,
focihasonlatokkal

baratsagrol, az
egyUtt toltott ids-
rél szold szoveg
tette teljessé.

A kommunikaciot
citylight megjele-
nés, online kam-
pany és eladashe-
lyi reklameszkd-
70k egészitették
ki./

N 1%

Dreher Breweries gave their
Arany Aszok beer brand a
new design for the summer
period. In the first stage bottle

& Arany Aszok gets a new design

and can products appeared
on store shelves with a new
look. Television commercials
informed consumers about

this during the half-time in-
terval of football matches
broadcasted from the Euro-
pean Championship. //
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J6 allapoty, rendszeresen karbantartott élelmiszeripari beren-
dezések a piacinal alacsonyabb aron, melyek készételgyarto,
nagykonyhai, hus-, sit6- és vendéglatoipari vallalkozasok
szamara is hasznélhatoak.

Az innovativ készételgyartd lzem székesfehérvari és sarmel-
1éki tzemeibdl kozvetlen értékesitésre kerlilé tételek:
. K ék f626, utéberend k
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Hiitékamrak, nagykonyhai gépek, mosogaték
+ Melegentarté Itok, rozsd tes eszkozok,
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“Mindennek ara van a boltban is

A fogyasztovédelmi
jogszabalyok eloirjak, hogy
a boltban kdtelezo az arak
feltiintetése, szamos
esetben az egységare

is. A reklamujsagban,

a polcon vagy a kirakatban
feltiintetett arnak is
megvan a maga ara.

A boltosnak alapos
szamvetést kell végeznie,
mielott dont arrdl,

milyen szamokat irjon

az arcédulara. Ezért
egyaltalan nem k6zomboas,
hogyan valtoznak

a vasarnapi munkavégzés
szabalyai, hiszen minden
modositas pénzbe keriil,
arat emelni pedig csak
kivételes esetekben lehet.

yuljon a kereskedd a zsebébe,
N mondjak a politikusok, a ter-

mel&k, a beszallitok, ha éppen
a kereskedelemrdl esik sz6. A kormany
ktlonosen elézékeny raadasul, hiszen
szivesen turkadl a véllalkozasok zsebében.
A végsé szamlat azonban a vasarlonak
kell &linia, aki viszont meglehetésen va-
logatds, ha az drcédulakat bogarassza.

A vasarnapi munkavégzés ara

A kormany helyesen dontoétt akkor,
amikor aprilisban valtozatlan formaban
allitotta vissza a vasarnapi boltzar eltor-
lésekor a kordbbi szabalyokat. Vasarnap
nyitva tartani nem kotelezé, a 140 ezer
boltbdl, aruhazbol becslések szerint 40
ezer tart nyitva ezen a napon, a tobbi

értékesftéhely lehuzza a redényt a hét
utolsé napjan.

Természetesen nem vitathat¢ az alkal-
mazottak életkdrtlményeinek javitasara
irdanyulé szandék, de kérdéses, ez milyen
modon és kere-
tek kozott érhetd
el. Jelenleg a leg-
fontosabb feladat
a munkaeréhiany
enyhitése. Ebben
a dontd az alapbér,
nem pedig a vasar-
napi munkavégzés,
hiszen a kiskereske-
delem egészét néz-
ve nem is dolgozik mindenki vasarnap,
rdadasul a nyomaszté munkaeréhiany-
ban nem is taldlhaté szabad munkaerd.
Ellentmondasos az is, hogy miért csak a
boltokban, druhdzakban kell megbecsulni
a vasarnapi munkavégzést, a nemzetgaz-
dasag sok mas tertile-
tén miért nem.

A vasarnapi potlék
emelése, akar 100%-
ra, akar savos rendben,
tobb tizmillidrd forint
tobbletkiadast okoz-
hat a kiskereskedelem
vasarnap nyitva tarté
Uzleteiben. A kételezd szabad vasarnapok
szamanak emelése ugyancsak sok pénzbe
kerdl, hiszen tébb alkalmazottat igényel
(jelenleg egy szabad vasarnap megadéasa
kotelezd), de nincs szabad munkaerd.
Feszlltség forrasa, hogy oridsiak a bér-
ktlonbségek a kereskedelemben, ami
eleve megsz(r barmilyen valtozast.
Lesznek olyan boltok, amelyek elbirjak
a nagyobb terhet, tovabba olyanok is,
amelyek nem. Az esetleges szigoritasok
pénzlgyi terhétdl figgden tobb ezer
kisbolt is lehuzhatja a redényt vasarnap,
szélséséges esetben ennél is tébben.

A vasarnapi potlék emelése azért is kétéld
fegyver, mivel a Kuria korabbi allasfog-

7y
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Vamos Gyorgy
fotitkar
oKsz

laldsa szerint a bevasarlékdzpontokban
tevékenykedd kiskereskedelmi egységek-
ben - rendeltetésiik miatt — nem is kote-
lez6 a vasarnapi potlék, ugyanugy, mint
ahogyan a vendéglatéhelyeken sem.

A kenyér, a tej, a sertéshus

és a tojas ara

Minden keresked® dlma az dllanddan csi-
lingeld kassza, a vésarlénak pedig az olcso
bolt. Ezért a boltosnak nagyon is tgyel-
nie kell arra, mikor emelhet drat és mikor
nem, mivel le is maradhat a versenyben a
néla olcsébb druhazzal szemben.

A pékek ismét bejelentették, hogy arat
emelnének A gabonatermés olyan nagy
volt 2016-ban, hogy lejjebb mentek a fel-
vasarlasi arak, emellett pedig az Gzem-
anyagarakra sem lehet sok panasz. Ertheté
persze a pékek torekvése, éppen ezért a
kenyérfélék dfakulcsanak csdkkentése
nagyon is helyes kezdeményezés résziik-
rél, mivel igy alaposan
tisztulna a piac.

A tejtermeldk is dra-
gabb tejet szeretné-
nek. A tejfelvasarlasi
arak mar 70 forint
alatt vannak, ha pedig
ez valakinek nagyon
rossz, az a tejtermeld,
ezt el kell ismerni. A tejpiac sajatossagai
miatt hatalmas kulpiaci nyomas alatt all,
amikor minden szerepléjének sziikebb
a mozgastere.

A sertéshusok piacan felfelé mentek az
arak. A felvasarlasi ar is megugrott, a meg-
ugré kilpiaci kereslet miatt, igy a fogyasz-
téi aris feljebb ment — hdrom honap alatt
6%-kal.

Atojaspiacon is lefelé mozognak néhany
szdzalékkal az drak, de ott véltoztak az ar-
feltintetési szabalyok: a darabar mellett
a jovében ugyanolyan betlinagysaggal
kotelezé feltlintetni a kilds arat is. Eb-
ben az esetben az arcéduldk feltlete né
majd./

%

% Everything costs money — even for shops

The government made the right decision
when in April they set the same rules that
used to be in force before the banning of
Sunday trading. It isn't obligatory for shops
to be open on Sundays: estimation is that
from 140,000 shops 40,000 are open on the
seventh day of the week. At the moment the
most important problem to be solved in the

radel'10 PR

retail sector is the lack of workforce. What
can be decisive in this is the base salary and
not the extra money that retail employees
get for Sunday work. The idea of giving them
100 percent higher rates for working on Sun-
days would entail tens of billion forints of
extra cost for the operators of stores trading
on Sundays.

What is more, it is a source of tension in retail
that there are big wage differences. Some stores
would be able to cope with the bigger financial
burden, while others wouldn't. In addition to
this, there is a ruling by the Curia of Hungary,
which states that it isn't mandatory to pay extra
money for Sunday work in retail units operating
in shopping malls. All in all, what shop owners

want is high turnover, while customers want
stores where prices are low. This is the reason
why store managers have to be very cautious
about raising prices — e.g. due to increased sal-
ary costs — because the competition is fierce in
the retail market. Meanwhile both bakers and
dairy product manufacturers have announced
that they would like to increase prices. /



A Samsung és a Nestlé osszefog
a helyes taplalkozaseért

A Nestlé Egészségtudomanyi Intézet és
Samsung Stratégiai és Innovacios Kézpont
(SSIC), a vildg vezetd taplélkozastudomanyi
és technologiai vallalatai dsszekapcsoljak
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gyenek az egészséges életmad terén. Uj, az
egészséges életet inspirdld, személyre sza-
bott és jelentdségteljes informacidkat nyuj-
t6 digitélis egészségplatform létrehozésan
dolgoznak egyutt.

A partnerség célja, hogy az loT, a tudo-
manyosan validalt bioérzékelés, a fejlett
multimodalis technoldgia és az tfogd
téplélkozéstudoményi megkézelftés

Ll
‘ eredmények szllessenek az egész-
séghez és a wellnesshez kapcsolddoan.
Emellett a taplalkozassal, az életmdd-
dal és a fitnesszel kapcsolatos hasznos
tandcsokkal szolgalnak, igy arra moti-
valnak, hogy hatékonyabban kezeljuk
egészséglinket és jollétiinket.

A platformrél tovabbi részletek 2017 elején, az
elsé tesztek megkezdésekor varhatodk /

v

a Dolgok Internetét (IoT) és a tapldlkozas-
tudomanyt, hogy attoré felfedezéseket te-

N 2%

& Samsung and Nestlé join forces to promote healthy eating

The Nestlé Institute of Health
Sciences and the Samsung Strategy
and Innovation Centre (SSIC) will
collaborate to combine Internet of

with nutrition and health recom-
mendations.

More details are expected when the
first pilots begin in early 2017./

Things (IoT) technology with break-
through nutrition science, in order
to develop a new digital health plat-
form that would provide people
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Tul a sztereotipiakon

Szamos globalis reklamugynokség csat-
lakozott mar az Unilever, a cannes-i rek-
lamfesztivélon bejelentett #unstereotype
kezdeményezéséhez. A rekldmiparnak pél-
dat mutatni hivatott kezdeményezés célja,
hogy az Unilever-markak — és éltaldban a
rekldmipar — hirdetései haladjdk meg a
genderszerepek sztereotipikus megjele-
nitését, az igynokségek és hirdetdk pedig
friss, a mai fogyasztok szdmara relevansabb
kampényokat dolgozzanak ki.

Az Unilever hdrom terileten kivanja fejlesz-
teni a genderkérdéseket, ezen belil is a nék
bemutatasat rekldmjaiban: a szerepek, a sze-
mélyiség és a kilsé megjelenés mentén. Az
igy bemutatott szerepek messze tdlmutatnak
majd a termékhez kdtédd hagyoményos fel-
adatokon, a szerepl6éket hitelesebb, valddi
személyiségként kivanjak megjelenfteni../

% Beyond stereotypes

Several global advertising agencies have already
joined Unilever's #unstereotype initiative, which
was announced at the Cannes Festival of Creativity.
Unilever's objective is to take a stand against gen-
der stereotyping with their brands and their adver-
tisements. Unilever will address the three key areas
where women are typically misrepresented: role,
personality and appearance. //

 PROFESSZIONALIS FERTOTLENITO HATASU
* TISZTALKODASI SZEREK OTTHONRA

SEBTAPASZ[]K AZ EGESZ
CSALADNAK

Forgalmazza:

Malen Kft. 6000 Kecskemét, Varosfold 92.
Tel: +36-76/412-616

malen@malen.hu

A termékek alkalmazasakor iigyeljen a biztonsagra!

Haszndlat el6tt mindig olvassa el a cimkét és a haszndlati Gtmutatot!
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Megérkeztek
a Tesco Finest sorok

TESCO

A L S e s
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Boviilt a Theodora
& L&

portfolioja
A Theodora Kereki szén-
savmentes termekcsalad | \
Uj, rézsaszin csomagolasu
tagja selymes izével a fo-
gyasztoi szokasokra reagal,
Magyarorszagon ugyanis a
fogyasztok tobbnyire alagy 1
iz dsvanyvizeket részesitik %‘I }é‘.{@! ~!
elényben. Az Ujdonsag 0,5
és 1,5 literes kiszerelésben .'—:--3
kaphat¢ a legtébb nagyobb  #, -’1
druhdzlancban. A vendégld- = 7
tohelyeken elérhetd, 0,33 és
0,75 literes Gveges kiszereléssel pedig idén
nyartél az Uj termék mellett a teljes Theo-
dora termékcsaladd esetében meguijult, le-
tisztult, modern formaban taldlkozhatnak
a fogyaszték /

Juliusban kulonleges, karakteres izvild- | A mester hozzdértése és a gyartas so-
gu kézmUves sorokkel bévilt a Tesco | ran felhasznalt legmagasabb minéségu
Finest kindlata. Az exkluziv minéségl | alapanyagok garantéljak, hogy kizérolag
sajat markas italok kozott szerepel kony- | a legjobb sorok kerllhetnek az druhdzak
nyedebb lager és buzasor, komldsabb | polcaira. A kilonleges izek eléréséhez hét
izvildgl hagyomanyos ale és IPA, illetve | kilonféle, gondosan valogatott maldtat
markénsabb stout és porter is. A s6rok | hasznélnak fel a sorok eldallitdsakor.

kompromisszumok nélkdli kivald izére | Az orszaghatarokon ativeld Tesco Finest
és mindéségére minden termék eseté- | valogatas olyan kuldnlegességeket kindl
ben a Finest marka jelent garanciat. a vasarlék szamara, amelyek kategoridjuk-
Az druhazlanc elkotelezett a magas | ban alegmagasabb mindséget képviselik,

## Theodora expands its portfolio

minéségl sorok gyartasaban, ezért
valasztotta a tobbszordsen dijnyertes
KARPAT Kézm(ives Sorfézdét partneré-
Ul. A Nagyszombat kozelében taldlhatd,

és a legkivalébb forrdsokbol szarmaznak.
Atermékek kifogdstalan alapanyagokbol,
eredeti receptek alapjan késziilnek, és ki-
vételes izeket, izparositasokat kindlnak.

Theodora came out with
new still natural mineral
waters this summer. The
Theodora Kereki still prod-
uct line’s new pink member
is a reaction to the demand

from Hungarian consum-
ers. In shops the new prod-
uct is available in 0.5- and
1.5-litre versions, while in
bars and restaurants the
0.33- and 0.75-litre formats

Osszesen 6000 hektoliter kapacitast féz- | A valtozatos, esetenként akar egzotikus
de sérmestere Tomas Hub, tdbb mint20 | alapanyagokbdl készilt, prémium mind-
éves sorkészitési tapasztalatat Franciaor- | ségu termékek kozott megtaldlhatdak
szagban, Oroszorszagban, Vietnamban, | kilonbozé tejtermékek, tésztak, husok,
Thaiféldon, Indonézidban, Svédorszag- | desszertek, csokolddék, dzsemek, borok
és juliustol mar sorok is. 7/

for soft mineral waters areserved.”/

Nalunk is bemutatkoztak
a MARTINI 4j iivegei

A magyarorszagi Formula 1 futamra id¢-
zitve mutatta be a MARTINI julius 27-én Uj
csomagolasat Budapesten.
A 150 éves olasz italmérka 10 év utan most
nyult elészoér emblematikussa valt palack-
formdjahoz, hogy meguijitsa és felfrissitse.
A marka igy szeretné megmutatni eredeti
olasz hagyomanyait és a motorsportokkal
Osszefonddott életérzését, masrészt fontos
volt az is, hogy a
marka Uj rajongé-
tdbora, a mostani
fiatalok vilagképe
mas vizualis ko-
vetelményeket
tdmaszt a mar-
kaval szemben,
mint akar csak a
sztleik generéci-
M Gjanak izlése.

ban és Ausztralidban szerezte.

N 2%

¢ Tesco Finest beers have arrived 2 New MARTINI bottles make

In July special, characteristic beers by 6000-litre capacity KARPAT Russia, Vietnam, Thailand, Indonesia
were added to the Tesco Finest Craft Brewery in Trnava (Slovakia), and Sweden. His expertise and the
product selection: among the exclu-  under the supervision of master top-quality ingredients used in pro-
sive private label brews we find lager,  brewer Toma$ Hub. The brewer duction guarantee that only the best
wheat beer, ale, IPA, stout and por-  spent more than 20 years learning  brews make it to the shelves of Tesco
ter varieties. These beers are made the trade in the breweries of France,  stores./

10 @ 2016/9

their Hungarian debut

On 27 July - in the period pest. The 150-year-old iconic
when the Formula 1 Hungar- ltalian drink brand had a new
ian Grand Prix takes place  design made in order to em-
- MARTINI introduced their  phasise its Italian roots even
new bottle design in Buda- more./
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Maggi termékek
magyar paprikabol

109 tonna, hazai termel6tél va-
sarolt édesnemes flszerpap-
rika-6rleményt haszndlt fel a
Nestlé eurdpai halézata a Maggi
konyhai termékek elkészitésé-
hez 2015-ben.

Az eléz6 évben tObb mint 660
tonna termékbe kerult magyar
édesnemes fliszerpaprika-6r-
lemény, amelyet Norvégiatdl
Dél-Afrikdig huszonkét orszag-
ba exportéltak, és kdzel 60 mil-
li6 tanyér ételt féztek Magyar-
orszagon.

Az idei évben a magyar csip&s
pirospaprika felvasarlasa is nove-
kedhet a piacra bevezetett Uj ter-
mékeknek kdszonhetben. 7/

Uj beszerzési vezetd a COOP-nal

Szabd Attila sokéves FMCG szakmai
multtal rendelkezik A 39 éves szak-
ember kordbban multinacionalis
élelmiszer-kiskereskedelmi cégek-
nél dolgozott, ahol kilénb6zd ve-
zet6i poziciokat toltott be, majd ke-
reskedelmi igazgatoként tevékeny-
kedett egy hazai élelmiszergyartd
cégnél, valamint az dllamigazgatas-
ban is szerzett tapasztalatokat. /

Augusztus 1-jétél Szabd Attila sze-
mélyében Uj beszerzési vezetdt ne-
vezett ki a CO-OP Hungary Zrt.

Az Ujonnan kinevezett vezetd, aki a
Budapesti Corvinus Egyetemen szer-
zett diplomat, az orszagos beszerzési
feladatokért (belfoldi és import), a
sajat markas beszerzésért és termék-
fejlesztésért, valamint az orszagos ak-
ciok szervezéséért felel a jovében.

Szabo Attila
beszerzési vezeté
CO-OP Hungary

& COOP’s new head of purchasing

As of 1 August 2016 Attila Szabd is the  39-year-old Mr Szabd has many years of  nies in managerial positions and later was
new head of purchasing at CO-OP experience in the FMCG sector. He used also sales director of a Hungarian food
Hungary Zrt. to work for multinational food compa-  manufacturer.//

Zab Gabor a HEINEKEN Hungaria uj marketingigazgatoja

& Maggi products made

2016 juliusatél Zab Gabor latja el a HEI-
NEKEN Hungaria Zrt. marketingigaz-
gatoi feladatait. El6dje, Jan Willem van
Wensem juniusban tavozott a vallalat-
tél, hogy hazdjdban folytassa karrierjét.
Zab Gabor 1997-ben a kiilféldi prémium
sorok markamenedzsereként dolgo-
zott az SAB Miller Dreher Sérgyarnal.
Késébb a Pepsi magyarorszagi valla-
latdndl markamenedzserként, majd
nemzetkdzi markamenedzserként

Zab Gabor

marketingigazgato
Heineken Hungaria

a Red Bull Magyarorszaghoz mint mar-
ketingmenedzser. 2010-ben a vallalat
Ugyvezet6 igazgatdjanak nevezték ki,
ebben a pozicidban csapataval sike-
rilt nyereségessé tennitk a vallalatot.
2013-ban a Monster Energy csapatdhoz
csatlakozott regionalis igazgatoként.

A HEINEKEN Hungaria szineiben Zab
Gabor feladatai kozé tartozik majd a
markaportfolié tovabbi fejlesztése; a
vallalat kulcsmarkainak épitése és a HEI-

folytatta karrierjét. A szakember 2005-ben kertlt | NEKEN Hungaria piaci pozicidinak erésitése. //

N 128

From July 2016 Gabor Zab is the new mar-

¢ HEINEKEN Hungaria: Gabor Zab is the new marketing director

Brewery and Pepsi Hungary before he was  company's managing director. In 2013 he

keting director of HEINEKEN Hungaria Zrt.  appointed Red Bull Hungary’s marketing left to work for Monster Energy as regional
Mr Zab had worked for SAB Miller Dreher  manager in 2005; from 2010 he was the director./

Csekkbefizeto automatak a Rossmannokban

A Magyar Posta Zrt. a Rossmann Magyarorszag
Kft-vel egyittmUkodve a gyorsabb és rugal-
masabb kiszolgalds érdekében 25 drogéridban
szeptember végéig csekkbefizetd automatakat

allit tzembe, melyeken ke-
resztUl mind bankkartydaval,
mind pedig készpénzzel be-
fizethetéek a csekkek.

A Rossmann Magyarorszag
Kft. értékesitési és marke-
tingstratégiajaval sszhang-
ban all ez a drogéridk kozt
egyedildllo szolgadltatas.

A drogérialanc az elmult években szamos in-
novativ szolgaltatast és promaciot biztosftott
vasarldi szamara, és bizik abban, hogy ezekkel
az automatakkal tovabb béviti azon szolgal-

tatasai korét, melyekkel
vasarloi kényelmét és
elégedettségét szol-
galja.

A Magyar Posta térgya-
lasokat folytat mas kis-
kereskedelmi haldzattal
is csekkbefizet6 automa-
tak kihelyezésére. //

N 128

with Hungarian paprika

In 2015 Nestlé used 109 tons of season-
ing paprika made by Hungarian farmers
in the production of Maggi products.
Last year more than 60o tons of prod-
ucts were made with Hungarian season-
ing paprika, and these products were
exported to 22 countries, from Norway
to South Africa. In Hungary 60 million
plates of food was cooked using Hun-
garian paprika. /

Egymilliardon tuli
élelmiszer-adomany
a METRO-tol

A METRO és a Magyar Elelmi-
szerbank egytttmkodése idén
az otodik évébe lépett. 2012
6ta a METRO Kereskedelmi Kft.
1 millidrd forintot meghaladd
értékd élelmiszer-adomanyt
juttatott el az Elelmiszerbank-
nak, melybdl az elmult évek alatt
tébb mint 2 millié adag élelmi-
szercsomagot allitottak ossze,
és juttattak el évente meg-
kozelitéleg 50 000 csalddnak.
Az egylttmUkddés keretében
a 13 METRO-4ruhazbdl a lejarat
kozeli és esztétikai hibas termé-
keket juttatjdk el a nehéz kortl-
mények kdzott éléknek. 7/

N 2%

% METRO food donations
worth more than one billion
forints

METRO and the Hungarian Food Bank
have been cooperating for 5 years. Since

‘# Rossmann installs utility bill payment terminals

Hungarian Post Zrt. A nd Rossmann stores until the end of September. Bills hopes that the terminals will contribute
Hungary have joined forces to set up can be paid using the terminals with to the satisfaction and comfort of their
utility bill payment terminals in 25 drug-  both cash and bank card. Rossmann  customers./

2012 METRO Hungary donated more
than HUF 1 billion worth of food to the
charity, from which more than 2 million
food packs were made and given to
about 50,000 families a year. //
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Eros masodik negyedév
a Henkeltol

A Henkel szerves arbevétel-ndvekedé-
se 2016 masodik negyedévében 3,2
szézalékos volt. A nomindlis arbevétel
a negativ arfolyamhatasoknak kdszon-
hetéen 0,9 szazalékkal 4,654 millidrd
eurora csokkent. A korrigalt Gizemi ered-
mény (EBIT) 6,6 szazalékkal emelkedett,
768 millié eurdrdl 819 millid eurdra.
Az Gzemieredmény 715 milli6 eurdrél 757
millio eurdra nétt.

A Laundry & Home Care Uzletdg er6s, 5,3
szézalékos szerves arbevétel-ndvekedést
ért el. A Beauty Care Uzletdgban a szer-
ves arbevétel stabilan 2,1 szazalékkal nétt.
Az Adhesive Technologies Uizletag szintén
stabil, 2,6 szazalékos szerves arbevétel-no-
vekedést konyvelhetett el. //

& Strong second quarter from Henkel

In the 2nd quarter of 2016 Henkel’s organic sales growth
was 3.2 percent. Nominal sales dropped 0.9 percent to
EUR 4.654 billion. Adjusted operating profit (EBIT) rose
from EUR 768 million to EUR 819 million. 7/

Gazdara talalt a METRO nyeremenyauto;a

Borcson talalt gazdéra a METRO aruhazak
majusban zérult,Nyeré hetek” nyeremény-
jatékanak fédija, egy Peugeot 208 tipusu
személyauto.

A tavaszi promocioban a vevéknek a meg-
hatarozott termékekbdl 2x2 hét alatt mi-
nimum netté 3000 forint értékben kellett
vasarolniuk, hogy hozzajussanak a METRO
sorsjegyekhez A sorsjeggyel megnyerhették
a tébb mint 3000 db azonnali nyeremény
egyikét, vagy regisztralhattak a nyeremény-
jaték oldalan, és részt vehettek a heti nyere-
mények és a fédfj sorsoldsan is.

A METRO ,Nyeré hetek” promocios kampa-
nyanak Ujabb, negyedik hulldama 2016. julius
27-énindult és augusztus 23-an zérult. Ennek
sorsoldsara 2016. szeptember 20-an kerdil sor.
Ajelenleg is futd kampanyidészak végén f6-
dijként egy Uj Volkswagen Caddy, egy 6tszaz-
ezer és egy haromszézezer forint értékd uta-
zasi utalvany varja boldog tulajdonosét. /

A\/A

+ METRO gives away car in prize
draw

In METRO's May prize game ‘Winning Weeks, the main
prize — a Peugeot 208 — found its new owner in Borcs.
Those METRO customers could participate in the prize
draw who spent more than net HUF 3,000 on the prod-
ucts involved in the 2x2 week campaign period. The fourth
round of the ‘Winning Weeks' campaign started on 27 July
and ended on 23 August 2016, with the main prize being a
Volkswagen Caddy.

Idén mar tizenhat éves lett a Perla
Service rendezvénye, a Business Golf
Championship, amelyet junius 18-an Bu-
kon rendeztek meg. Idén is tobb mint 300
meghivott golfozé és vendég ldtogatott
el az eseményre.

Ahagyomanyos programok is népszer(-
ek voltak, a golfoktatastol kezdve a pélya-
turan at a helikopterezésig. A ndket idén
is a Shiseido kozmetikusai kényeztették.
Ujdonség volt a palyatura kisvasuttal, va-
lamint versenyauto-szimuldtort is vezet-
hettek a vendégek.

Folytatodott a vendégorszag-program is.
Idén Brazilia volt a meghivott, tekintet-
tel az olimpidra. Az orszaghemutatkozo

program févédnokségét H. E. Valter Pecly
Moreira, Brazilia magyarorszagi nagyko-
vete vallalta magara.

A nagykovetség kordbbi, brazil szarmaza-
su szakacsndje készitette el a finomsago-
kat a vendégeknek, amiben

Aleglatvanyosabb sikert az @
esti galavacsora alatt tartott
szamba tancbemutato, va-
lamint a capoeira show és a
brazil dobosok aratték

Idén az Auto Palace hozta el

lPAUKER
T

tesztvezethettek Jaguar,

A

TS

Perla Service's 16th Business
Golf Championship took place
on 18 June in Blik. More than
300 golfers and guests were
invited to the event, where the

radel'10 PR

special guest country was Bra-
zil this year. Brazilian Ambas-
sador to Hungary H. E. Valter
Pecly Moreira was the chief
patron of the programme that

introduced everything Brazil-
ian, from cuisine to music and
dance. In the raffle the main
prize was 2 plane tickets to Rio
de Janeiro. /

Lufthansa Group

GREE \HI LD - ﬁﬁ; AutoPalace

vmmu

JSHIJEIDO

Range Rover, Hyundai és Opel autdkat.
S6t itt volt a Range Rover Evoque mo-
delljének a bemutatdja is.

Lajsz Andras idén sem hidnyzott koktél-
partijaval, s kozben a golfverseny dijki-
osztasa mellett volt zenekar, tlzijaték,
tombola.

Atombola fédfja is a vendégorszaghoz ko-
t6dott: 2 fére sz616 repliléjegy a Lufthansa
Group felajanlasaban Brazilia masodik leg-
nagyobb varosaba, Rio de Janeirdba.
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Mire koltik a pénziiket?
Amikor a kiskereskeddk forgalmuk novekedését
tervezik, fontos tudniuk, hogy mekkora a fogyasz-
tok vasarlasi kedve. Amit persze a szabadon el-
koltheté pénz mennyisége erGsen befolyasol.
Negyedévenként tarjak fel a Nielsen munkatar-
sai a fogyasztoi bizalmi indexeket hatvanharom

Szabadon elkélthetd pénziiket a magyar
fogyasztok mire koltik? (idei I. és 11. negyedév,

a valaszadok szazalékaban)

How do Hungarian consumers use the sum they can freely
spend? (In Q1and Q2 2016, in percentage)

orszagban, koztiik Magyarorszagon is. Mindig foltesilce) Lo
felteszik a kérdGiven szerepld kdvetkezd kér- Nem marad szabadon elkdlthetd 27 | 32
dést is: ,Miutan fedezte létfenntartasa koltsége- penze

it, szabadon elkolthet6 pénzébdl mire kole?” Hitelt, klcsont torleszt 28 | 26
Idén az elsé negyedévben a fogyasztok 27 szaza- Otthonat Uijitja fel és szépiti 23 | 25
Iéka mondta, nem tud pluszban vasarolni sem- Félretesz 20 | 24
mit, mert nem marad szabadon elkéltheto pén- - -

ze. Aranyuk 32 szazalékra emelkedett a maso- lt‘yaralas' utazas » | 8
dik negyedévben. Uj ruhazati cikket vasarol 17 18
Figyelemre méltdan valtoztak egyik negyedévrdl Otthonon kiviili szorakozas 17 | 17
amasikra a kévetkezok: a takarékossag a maso- Uj technolégidt képviselé eszkozevesz | 17 | 15
dik helyrdl visszaesett a negyedikre; nyaralast, Nyuedialanba fzet b P B
utazast joval kevesebben mondtak a masodik- yugdlja'apba hzet be

ban, mint az elsé negyedévben; az otthon fel- Befektet részvénybe, 3 | g
Gjitasa, szépitése két hellyel elérébb keriilt, /| Y2iamilyenalapba

Forrds: Nielsen

& What do they spend their money on?
Each quarter Nielsen asks consumers

the following question in 63 countries:
‘Having covered your cost of living, what

do you spend the remaining money on?  proportion grew to 32 percent. It is note-
In Q12016 27 percent of consumers said ~ worthy that saving up was ranked 2nd in
they can't buy anything and by Q2 this Q1 but only 4th in Q2./
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Stratégiai egyiittmiikodés
a HIPA és a Lidl kozott

A Nemzeti Befektetési Ugyndk-
ség (HIPA) és a Lidl Magyarorszag
képvisel&i egyetértési nyilatkozatot
irtak ald a Kiilgazdasagi és Kuligy-
minisztériumban a két fél kozotti
stratégiai egyUttmukodés erdsité-
sének céljabol.

A létrejovd partnerség értelmé-
ben a Kllgazdasagi és Kalugy-
minisztérium hattérintézménye a
rendelkezésre all6 eszkozokkel se-
gfti a vallalat munkahelyteremtési,
beszallitofejlesztési és beruhazasi
programijait. Az druhazlanc pedig
torekedni fog arra, hogy aktiv sze-
repvallalasaval tovabbra is hozza-
jaruljon a magyar gazdasag tartds
novekedéséhez. /

&% HIPA and Lidl: strategic
partnership

The Hungarian Investment Promotion Agency
(HIPA) and Lidl Hungary have signed a strate-
gic partnership agreement. HIPA will help the
discount store chain in their job creation, sup-
plier management and investment efforts. Lid|
will continue to contribute to Hungary’s lasting
economic growth.//

Heti nyeremény:
1 db Steba VG90
grillstté

Kostold meg

Kulondij:
2 f6s utazas

L a Gy6ri Audi ETO KC kézi
H aj d u csapattal egy BL meccsr

MEDTERRAN

Vasarolj Hajdu termékeket a jaték idétartamaban,
és regisztralj a www.hajdusajtjatek.hu honlapon!
Gyljtsd a pontokat minden érvényes blokkfeltdltéssel!
Minél toébb pontot szereztél,
annal értékesebb nyereményekért indulhatsz!

Az ajandékok képe illusztracio.

Napi nyeremény:
3 db Hajdusaijt
partyh(ité

Fodij:
1 db Volkswagen
Polo Allstar

A jaték idétartama:
2016. julius 1. - szeptember 30.

Hajdd

it szdmit
Csak a saft ST
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Husz éve okos megoldas
a Penny Market

14

A Penny Market diszkontlanc
tulajdonosa a németorszagi
REWE csoport, amely Europa
20 orszagaban mintegy

330 ezer munkatarssal és

15 ezer eladasi ponton van
jelen. Az idén 20 éves Penny
Market jelenleg 205 iizletet
iizemeltet, amellyel orszagos
lefedettséggel rendelkezik.

Penny Market sikeres piaci tevé-
Akenységét mutatja az évek oOta

novekvd forgalom, aminek ko-
szonhetéen folyamatos fejlesztésekre
nyilik lehet&ség.
Minden évben fontos és kiemelkedé ese-
mény a vallalat szamara, amikor Uj Uzle-
tet nyitnak, és ezdltal Uj munkahelyeket
teremtenek a magyar piacon. A tavalyi 3
utan idén is Uj egységek nyitasat tervezik
a kozeljovében.

A Penny Market folyamatosan azon dol-
gozik, hogy a valddi fogyasztdi igényeket

figyelembe véve a legjobb akciokat kinal-
ja a vasarlok részére Tavaly ez a torekvés
mar szép sikert hozott, a véllalat Vitateam
hiségakciojaval elnyerte az Ev Promaocitja
verseny harmadik helyezését. Idén pedig
tovabbi, a vasarloi igények altal generalt
dtalakuldsok lesznek a Pennynél.

A 2016-0s év nemcsak a jeles szUlinap
miatt lesz mas a Penny Market életében.
A vallalat 8sszes druhdza dtalakitason esik
at, hogy az aruhdzlanc megfeleljen a fo-
gyasztok részérdél megndétt mindségi és
kényelmi elvardsoknak A megujult egysé-
gekben alacsonyan elhelyezett, kdnnyen
elérheté polcokkal és vilagos, jol beldthatd
belsé terekkel taldlkozhatnak a vasarlok.

A termékkindlat is bévil: minden druha-
zukban helyben sttott pékaru is kaphatd
idéntdl.

A lojalitds ndvelése, a torzsvasarlok sza-
manak bévitése és Uj vasarlék megszoli-
tasa szerepel a legfontosabb célok kézott
kdzéptdvon az aruhdzlancnal A mérka
kommunikécioja, ezen beldl a rekldmkon-
cepcio ennek megfeleléen frisstl. A Penny
tovabbra is megtartja a mar jol ismert és a
vasarlok éltal ked-
velt Okos megol-
das szlogent, de
az Uj reklamkam-
panyban egy pi-
ros hitészekrény
JJjatssza'majd a f6-
szerepet. A vdllalat
ezzel a megoldas-
sal azt szeretné
Uzenni a fogyasz-
téknak, hogy ha a
Penny Marketen
mulik, honap vé-
gén egyetlen hiité
sem marad Uresen. A jubileumi év alkalma-
bél nagyszabasu, orszagos, értékes nyere-

ményekre épitett promaocids kampanyt is
indit a ldanc még az idén.

A fogyasztoi trendekhez és igényekhez
alkalmazkodva a sajat markas termékek
terén is blszkék az elért eredményekre,
melyek jelentés része Magyarorszagon
készil. A vallalatnak tovédbbra is az a cél-
ja, hogy novelje a magyar beszallitdinak
szamat, és segitse ket a termékmindség
fejlesztésében.

Sajat méarkas termékek portfélidjdban to-
vabbra is hangsulyt helyeznek a prémium-
kategdrids, egyedi jellegU Selection ter-
mékcsalddra, amely a kiemelt hisvéti és
karacsonyiid6szakban érhetd el a vasarloik
szamara.

A minéség a Pennynél nemcsak a minden-
nap frissen érkez¢ arucikkek esetében je-
lenik meg, hanem jelen van a vallalat
hlségprogramjaban is, ahol folyamatos
aktivitdsok, extrakedvezmények, nyeremé-
nyek varjdk a vasarlokat a FanGame kartya
hasznalatakor.

Nagyon fontos a Penny
Market szamara, hogy
megkdszodnje a vevdinek
a hliséget és a folyamatos
tdmogatast, ezért a nyari
hénapok sordn az orszag
kilonbozd pontjain a Csaladi napok alkal-
maval ingyenes programokat kindl vasarloi-
nak Emellett a véllalat nagy hangsulyt fek-
tet a térsadalmi felel¢sségvallalasra is, igy
példaul a Csalddi napok alkalmaval olyan
szervezetekkel mUkddik egyltt, amelyek az
életmindség javitasat tlzték ki célul. llyen
példaul az Egy Csepp Figyelem alapitvany,
mely folyamatos ingyenes vércukor-, vér-
nyomas- és testtdmegindex-mérést biz-
tosit a vallalat csaladi eseményein. De a
lanc évek ota elkdtelezetten tdmogatja az
Egyltt a Daganatos Gyermekekért Alapit-
vanytis. (x)

& Penny Market: a smart solution for 20 years

Discount store chain Penny Market is owned by German
group REWE, which employs 330,000 people in 20 Europe-
an countries and operates more than 15,000 stores. Penny
Market is 20 years old this year in Hungary, where the num-
ber of stores is 205. Last year they opened 3 new discount
stores and more will follow in 2016. Last year Penny Market's
Vitateam loyalty promotion won a bronze medal in the
Promotion of the Year competition. This year all Hungarian
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Penny Market stores will be modernised, so that shoppers
can visit light and spacious stores where it is more comfort-
able to shop. What is more, every store offers freshly baked
breads, rolls and other tasty baked goods as of this year

Penny Market has decided to keep the ‘Smart Solutions’ slo-
gan, but in their new advertisement campaign a red fridge
plays the main role, with the message being: Penny Market
leaves no fridge empty by the end of the month. The major-

ity of the chain’s private label products are made in Hunga-
ry. From these the focus is on premium category Selection
products, which are available in the Easter and Christmas
periods. When using the FanGame card, loyal customers
can get extra discounts and participate in activities and
prize games. Panny Market thanks the loyalty of customers
by regularly organising Family Days, where free programmes
are waiting for families. (x)
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» Népszeriibb az asvanyviz,
mint az iiditoital

Piaci elemz&k azt josoljdk, hogy idén el&szor
t6bb palackozott viz fog fogyni az Egyestilt Al-
lamokban, mint szénsavas Uditdital. Mindegyik
nagy amerikai cég — a Nestlé Waters, a Coca-
Cola Co,, a PepsiCo Inc. és a Dr Pepper Snapp-
le Group — arrél szamolt be, hogy az amerikai
vasarlok szokasai azért valtoztak meg, mert az
Uveges viz kalériamentes és épp olyan kdény-
nyen kezelhetd, mint egy dobozos idité. A hat-
térben azonban egy komolyabb probléma is
rejlik, az Egyestilt Allamok ivévizhélézata el-
avult, és az emberek egyre kevésbé biznak meg
a csapviz minéségében.

A Beverage Digest elemzése szerint idén &tla-
gosan egy amerikai 103,7 liter palackozott vizet
fog fogyasztani, 4,5 literrel tobbet, mint szénsa-
vas Uditét. Az elemzés azonban arra is felhivja
a figyelmet, hogy a nagy tditégyartdkat a pi-
aci valtozas nem fogja jelentésen befolyéasol-
ni, elvégre mindegyik cég mindkét terméket
forgalmazza.

% Mineral water more popular than
